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Instrumento Coletivo ainda nao transmitido, passivel de alteracao.
ACORDO COLETIVO DE TRABALHO 2015/2016

NUMERO DA SOLICITAGAO: MR031949/2015

COMPANHIA DE SANEAMENTO DO PARANA SANEPAR, CNPJ n. 76.484.013/0001-45, neste ato
representado(a) por seu Presidente, Sr(a). MOUNIR CHAOWICHE e por seu Diretor, Sr(a). FRANCISCO
CESAR FARAH;

E

SIND TRAB NAS EMPR E AGUA, ESGOTO E SANEAMENTO DE MGA E REGIAO NOR PARANA, CNPJ
n. 01.048.333/0001-53, neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). VERA LUCIA PEDROSO
NOGUEIRA;

celebram o presente ACORDO COLETIVO DE TRABALHO, estipulando as condigoes de trabalho previstas
nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE

As partes fixam a vigéncia do presente Acordo Coletivo de Trabalho no periodo de 01° de margo de 2015 a
29 de fevereiro de 2016 e a data-base da categoria em 01° de margo.

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA

O presente Acordo Coletivo de Trabalho, aplicavel no &mbito da(s) empresa(s) acordante(s), abrangera a(s)
categoria(s) Profissional dos Trabalhadores Assalariados, nas Empresas de Agua, Esgoto e
Saneamento, com abrangéncia territorial em Altamira do Parana/PR, Alto Parana/PR, Alto Piquiri/PR,
Altonia/PR, Amaporal/PR, Araruna/PR, Atalaia/PR, Barbosa Ferraz/PR, Boa Esperangal/PR, Brasilandia
do Sul/PR, Campina da Lagoa/PR, Campo Mourao/PR, Cianorte/PR, Cidade Gaucha/PR, Colorado/PR,
Corumbatai do Sul/PR, Cruzeiro do Oeste/PR, Cruzeiro do Sul/lPR, Diamante do Norte/PR,
Douradina/PR, Doutor Camargo/PR, Entre Rios do Oeste/PR, Farol/PR, Fénix/PR, FlorailPR,
Floresta/PR, Francisco Alves/PR, Goioeré/PR, Guairaca/PR, Guaporema/PR, Icaraima/PR, Inaja/PR,
Indian6polis/PR, Ipora/PR, Iretama/PR, Itaguajé/PR, Itambé/PR, Itaina do Sul/PR, Ivaté/PR,
Ivatuba/PR, Janidpolis/PR, Japura/PR, Jardim Olinda/PR, Juranda/PR, Jussara/PR, Loandal/PR,
Luiziana/PR, Mamboré/PR, Mandaguagu/PR, Mandaguari/lPR, Maria Helena/PR, Marialva/PR,
Marilena/PR, Mariluz/PR, Maringa/PR, Mato Rico/PR, Moreira Sales/PR, Nova Alianca do Ivai/PR, Nova
Esperanca/PR, Nova Londrina/PR, Nova Olimpia/lPR, Ourizona/PR, Paigandu/PR, Paraiso do
Norte/PR, Paranacity/PR, Paranapoema/PR, Paranavai/PR, Peabiru/PR, Pérola/PR, Planaltina do
Parana/PR, Porto Rico/PR, Presidente Castelo Branco/PR, Queréncia do Norte/PR, Quinta do Sol/PR,
Rancho Alegre D'oeste/PR, Roncador/PR, Rondon/PR, Santa Cruz de Monte Castelo/PR, Santa
Inés/PR, Santa Isabel do Ivai/lPR, Santa Ménica/PR, Santo Anténio do Caiua/PR, Sao Carlos do
IvailPR, Sao Joao do Caiua/PR, Sao Jorge do Ivai/lPR, Sao Jorge do Patrocinio/PR, Sdo Pedro do
Parana/PR, Sao Tomé/PR, Sarandi/PR, Tamboara/PR, Tapejara/PR, Tapira/PR, Terra BoalPR, Terra
Rica/PR, Tuneiras do Oeste/PR, Ubirata/PR, Umuarama/PR, Uniflor/PR e Xambré/PR.

SALARIOS, REAJUSTES E PAGAMENTO
REAJUSTES/CORREGOES SALARIAIS

CLAUSULA TERCEIRA - REAJUSTE SALARIAL

Em 01/03/2015, os salarios nominais praticados em 28/02/2015 serao reajustados em 7,68% (sete virgula
sessenta e oito por cento), referindo-se ao zeramento do indice oficial do INPC relativo ao periodo de :
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